
Анкета для преподавателей в рамках отчета о самообследовании образовательной 
организации 
 
Уважаемый преподаватель! 
 
В рамках проведения самообследования образовательной организации просим Вас ответить на 
вопросы данной анкеты. Ваши ответы помогут нам оценить эффективность нашей работы, 
выявить сильные стороны и определить направления для дальнейшего развития. Анкета носит 
анонимный характер, все полученные данные будут использованы исключительно в обобщенном 
виде. 
 
I. Общая информация 
 
1. Ваш общий стаж работы в данном колледже: 
    * Менее 1 года 
    * 1-3 года 
    * 3-5 лет 
    * 5-10 лет 
    * Более 10 лет 
 
2. Ваш общий стаж работы: 
    * Менее 5 лет 
    * 5-10 лет 
    * 10-20 лет 
    * Более 20 лет 
 
3. Ваше профессиональное образование: 
    * Среднее профессиональное (указать специальность) _____________________ 
    * Высшее (указать уровень: бакалавр, специалист, магистр; и специальность) 
__________________________________________________________________________ 
    * Ученая степень (Кандидат наук, Доктор наук) / Ученое звание (Доцент, Профессор) - при 
наличии, указать ___________ 
 
4. Ваша текущая должность: 
    * Преподаватель 
    * Мастер производственного обучения 
    * Другое (указать) ______________________ 
 
5. Какие дисциплины и/или профессиональные модули (ПМ) / практики Вы преподаете/ведет(е)? 
    __________________________________________________________________________ 
    __________________________________________________________________________ 
 
II. Реализация образовательных программ СПО 
 
6. Насколько Вы удовлетворены содержанием рабочих программ дисциплин / профессиональных 
модулей  по Вашим направлениям подготовки? 
    * Полностью удовлетворен(а) 
    * Скорее удовлетворен(а) 
    * Частично удовлетворен(а) 
    * Скорее не удовлетворен(а) 
    * Не удовлетворен(а) 
 
7. Как Вы оцениваете актуальность и соответствие содержания Ваших дисциплин/модулей 



требованиям рынка труда и профессиональных стандартов? 
    * Полностью соответствуют 
    * Скорее соответствуют 
    * Частично соответствуют 
    * Скорее не соответствуют 
    * Не соответствуют 
 
8. Какие методы обучения Вы чаще всего используете при проведении занятий? (Можно выбрать 
несколько вариантов) 
    * Лекции 
    * Практические занятия 
    * Лабораторные работы 
    * Учебная практика 
    * Производственная практика 
    * Проектная деятельность  
    * Деловые игры, имитационные тренинги 
    * Кейс-технологии (разбор практических ситуаций) 
    * Использование электронных образовательных ресурсов (ЭОР) и дистанционных технологий 
    * Другое (указать) ______________________ 
 
9. Насколько Вы удовлетворены обеспеченностью Ваших дисциплин/модулей учебно-
методическими материалами (включая электронные ресурсы, электронные библиотеки)? 
    * Полностью удовлетворен(а) 
    * Скорее удовлетворен(а) 
    * Частично удовлетворен(а) 
    * Скорее не удовлетворен(а) 
    * Не удовлетворен(а) 
 
10. Как Вы оцениваете уровень технического оснащения учебного процесса (наличие и состояние 
оборудования в учебных кабинетах, лабораториях, мастерских, компьютерных классов, доступ к 
сети Интернет)? 
    * Полностью удовлетворен(а) 
    * Скорее удовлетворен(а) 
    * Частично удовлетворен(а) 
    * Скорее не удовлетворен(а) 
    * Не удовлетворен(а) 

 
II. Взаимодействие со студентами и оценка их подготовки 
 
11. Как Вы оцениваете уровень мотивации студентов Ваших групп к освоению выбранной 
профессии/специальности? 
    * Высокий 
    * Средний 
    * Низкий 
 
14. Насколько студенты Ваших групп проявляют самостоятельность и ответственность в учебной 
деятельности? 
    * Высокий уровень 
    * Средний уровень 
    * Низкий уровень 
 
15. Какие формы текущего и промежуточного контроля знаний студентов Вы чаще всего 



применяете? (Можно выбрать несколько вариантов) 
    * Текущий контроль (опросы, мини-тесты, задания) 
    * Промежуточный контроль (контрольные работы, коллоквиумы, тестирование) 
    * Оценка выполнения практических/лабораторных работ 
    * Оценка выполнения курсовых работ/проектов 
    * Квалификационный экзамен 
    * Другое (указать) ______________________ 
 
16. Насколько, по Вашему мнению, применяемые Вами формы контроля объективно отражают 
уровень освоения студентами профессиональных компетенций? 
    * Полностью согласен(на) 
    * Скорее согласен(на) 
    * Затрудняюсь ответить 
    * Скорее не согласен(на) 
    * Не согласен(на) 
 
IV. Профессиональное развитие и условия труда 
 
17. Насколько Вы удовлетворены условиями своего рабочего места? 
    * Полностью удовлетворен(а) 
    * Скорее удовлетворен(а) 
    * Частично удовлетворен(а) 
    * Скорее не удовлетворен(а) 
    * Не удовлетворен(а) 
 
18. Оценивает ли колледж Ваше стремление к профессиональному развитию? Предоставляет ли 
возможности для этого (курсы повышения квалификации, стажировки, участие в 
профессиональных конкурсах)? 
    * Да, полностью удовлетворен(а) 
    * Скорее да 
    * Частично 
    * Скорее нет 
    * Нет, не удовлетворен(а) 
 
19. Проходили ли Вы курсы повышения квалификации или профессиональной переподготовки, 
связанные с Вашей педагогической деятельностью, за последние 3 года? 
    * Да (если возможно, кратко указать направления) ______________________ 
    * Нет 
 
20. Насколько Вы удовлетворены системой оплаты труда в колледже? 
    * Полностью удовлетворен(а) 
    * Скорее удовлетворен(а) 
    * Частично удовлетворен(а) 
    * Скорее не удовлетворен(а) 
    * Не удовлетворен(а) 
 
21. Насколько Вы удовлетворены взаимодействием с администрацией колледжа (заместители 
директора, руководители структурных подразделений)? 
    * Полностью удовлетворен(а) 
    * Скорее удовлетворен(а) 
    * Частично удовлетворен(а) 
    * Скорее не удовлетворен(а) 
    * Не удовлетворен(а) 



 
V. Предложения и рекомендации 
 
22. Какие изменения в содержании образовательных программ, методиках преподавания, формах 
организации учебного процесса Вы считаете необходимым внести в первую очередь? 
    __________________________________________________________________________ 
    __________________________________________________________________________ 
 
23. Что, по Вашему мнению, необходимо улучшить для повышения качества подготовки 
выпускников колледжа? 
    __________________________________________________________________________ 
    __________________________________________________________________________ 
 
24. Какие меры, на Ваш взгляд, могли бы способствовать улучшению условий труда 
преподавателей и их профессиональному росту? 
    __________________________________________________________________________ 
    __________________________________________________________________________ 
 
25. Есть ли у Вас другие предложения или замечания, которые, по Вашему мнению, важно 
отразить в отчете о самообследовании колледжа? 
    __________________________________________________________________________ 
    __________________________________________________________________________ 
 
 

 


