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Введение 
 
В настоящем отчете приведены результаты проведения самообследования деятельности 

автономной некоммерческой организации среднего профессионального образования «Московский 
академический колледж» (далее − АНО СПО «МАК») за 2025 год.  

Отчет о результатах самообследования подготовлен в соответствии с требованиями: 
− Федерального закона от 29.12.2023 № 273−ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 
− приказа Минобрнауки России от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организацией»; 
− приказа Минобрнауки России от 20.12.2013 № 1324 «Об утверждении показательной 

деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию». 
В процессе самообследования была осуществлена оценка образовательной деятельности, 

системы управления АНО СПО «МАК», содержания и качества подготовки обучающихся, 
организации учебного процесса,  качества кадрового, учебно−методического, 
библиотечно−информационного обеспечения, материально−технической базы, функционирования 
внутренней системы оценки качества образования. 

Отчет о результатах самообследования включает аналитическую часть и результаты 
анализа показателей деятельности АНО СПО «МАК». 

 
1. Общие сведения об образовательной организации 

 
АНО СПО «МАК» является  некоммерческой организацией, созданной для достижения 

образовательных, социальных, культурных и управленческих целей, направленных на 
удовлетворение духовных и иных нематериальных потребностей граждан в образовании, а также 
прочих целях, направленных на достижение общественных благ. 

АНО СПО «МАК» осуществляет свою деятельность в соответствии с лицензией на 
осуществление образовательной деятельности, выданной Департаментом образования и науки 
города Москвы от 19.06.2025 № Л035−01298−77/02491509. 

Цели и задачи АНО СПО «МАК»: 
− обеспечение подготовки кадров по основным направлениям общественно полезной 

деятельности с использованием инноваций, передового международного опыта, в соответствии с 
потребностями общества и государства; 

− удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, культурном и нравственном 
развитии, углублении и расширении образования; 

− формирование у обучающихся активной жизненной позиции, способности к труду;  
− сохранение и приумножение нравственных, культурных и научных ценностей общества. 
Учредителем АНО СПО «МАК» является юридическое лицо – Общество с ограниченной 

ответственностью «Московский академический колледж», зарегистрированное 24.12.2024 г. 
Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 46 по г. Москве, ОГРН: 
1247700829782, адрес местонахождения: 107014, г. Москва, вн.тер. г. муниципальный округ 
Сокольники, ул. Большая Тихоновская, д.18, стр.1. 

Основные концептуальные положения развития АНО СПО «МАК»: 
− повышение качества деятельности и движение к траектории устойчивого динамичного 

развития в условиях рыночной экономики; 
− реализация предпосылок для создания образовательной организации инновационного 

типа, главную продукцию которого – его выпускников, будет отличать высокая востребованность 
и конкурентоспособность на современном рынке труда;  

− обеспечение подготовки квалифицированных специалистов, образовательных и 
дополнительных услуг, соответствующих требованиям рынка труда; 

− укрепление в сознании студентов, преподавателей и сотрудников наряду с приоритетом 
академических ценностей в воспитании гармоничной и высоконравственной личности; 
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− создание прочных и продуктивных связей с передовыми производственными 
организациями, ведущими академическими и образовательными учреждениями и центрами;  

− формирование в АНО СПО «МАК» духа лидерства и корпоративной культуры, умения 
жить и побеждать в конкурентной среде. 

 
2. Образовательная деятельность 

 
АНО СПО «МАК» в соответствии с лицензией на осуществление образовательной 

деятельности в отчетный период реализовал образовательную деятельность по следующим 
уровням образования: 

− среднее профессиональное образования (на базе ООО), 
− среднее профессиональное образования (на базе СОО). 
Объем и структуру подготовки специалистов АНО СПО «МАК» определяет в соответствии 

лицензией на осуществление образовательной деятельности. 
В АНО СПО «МАК» реализуются следующие основные образовательные программы: 
− основные образовательные программы среднего профессионального образования – 

программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих; 
− основные образовательные программы среднего профессионального образования – 

программы подготовки специалистов среднего звена.  
Сроки обучения по основным образовательным программам среднего профессионального 

образования устанавливаются в соответствии со сроками их освоения, определяемыми 
Федеральными государственными образовательными стандартами.  

В АНО СПО «МАК» реализуются актуальные и востребованные профессии и 
специальности в области информационных технологий, юриспруденции, экономики, образования: 

09.01.04 Наладчик аппаратных и программных средств инфокоммуникационных систем, 
09.02.06 Сетевое и системное администрирование, 
38.02.01. Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям), 
40.02.04 Юриспруденция, 
44.02.02 Преподавание в начальных классах. 
Образовательные программы включают: учебный план, календарный учебный график, 

рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), оценочные и методические 
материалы, рабочую программу воспитания, календарный план воспитательной работы, формы 
аттестации – и ежегодно обновляются с учетом развития науки, техники, культуры, экономики, 
технологий и социальной сферы. 

Все основные образовательные программы размещены на официальном сайте АНО СПО 
«МАК» в разделе «Образование». 

Образовательный процесс ведется в соответствии с утвержденными учебными планами, 
календарным учебным графиком, расписанием учебных занятий на семестр. Недельная учебная 
нагрузка студентов очной формы обучения не превышает 36 часов обязательных аудиторных 
занятий. 

Учебный год начинается 1 сентября, делится на два семестра и заканчивается согласно 
учебному плану по конкретной специальности. Все виды занятий проводятся по расписанию на 
семестр. Продолжительность семестров и наличие экзаменационных сессий определены 
календарными учебными графиками. Расписание занятий колледжа предусматривает 
непрерывность образовательного процесса в течение учебного года, равномерность распределения 
аудиторной работы студентов в течение недели.  

Продолжительность академического часа установлена 45 минут, перерывы между 
учебными занятиями и перерывы для обеда соответствуют Санитарно−эпидемиологическим 
требованиям к организации учебно−производственного процесса в образовательных учреждениях. 

Образовательный процесс ориентирован на практическую деятельность выпускников. 
Практическими навыками студенты овладевают при выполнении лабораторных и практических 
работ, при курсовом и дипломном проектировании, во время практики. 
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Контингент студентов за отчетный период составляет ________________ 
 

3. Организация образовательного процесса 
 
Содержание среднего профессионального образования по каждой профессии, 

специальности определяется образовательными программами среднего профессионального 
образования. Содержание среднего профессионального образования должно обеспечивать 
получение квалификации. 

Образовательные программы среднего профессионального образования (далее – 
образовательные программы) самостоятельно разрабатываются АНО СПО «МАК» в соответствии 
с федеральными государственными образовательными стандартами по соответствующим 
специальностям и профессиям среднего профессионального образования (далее – ФГОС СПО)/ 
с учетом соответствующих примерных образовательных программ и утверждаются директором. 

Требования к структуре, объему, условиям реализации и результатам освоения 
образовательных программ среднего профессионального образования определяются 
соответствующими ФГОС СПО. 

Образовательная программа представляет собой комплекс основных характеристик 
образования (объем, содержание, планируемые результаты) и организационно−педагогических 
условий, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 
программ дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических материалов,  
а также в виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм 
аттестации. 

Оценочные материалы для итоговой (государственной итоговой) аттестации в форме 
демонстрационного экзамена разрабатываются и доводятся до сведения участников отношений в 
сфере образования в соответствии с порядком проведения государственной итоговой аттестации 
по образовательным программам. 

Формы получения образования и формы обучения по образовательным программам 
определяются соответствующими ФГОС СПО. 

Образовательные программы могут реализовываться организацией как самостоятельно, так 
и посредством сетевых форм их реализации. При реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования используются различные образовательные технологии, в том 
числе дистанционные образовательные технологии, электронное обучение. 

В АНО СПО «МАК» образовательная деятельность осуществляется на государственном 
языке Российской Федерации. 

Получение среднего профессионального образования на базе основного общего 
образования осуществляется с одновременным получением обучающимися среднего общего 
образования в пределах соответствующей образовательной программы среднего 
профессионального образования. 

Учебная деятельность обучающихся предусматривает учебные занятия ( практическое 
занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция, семинар), самостоятельную работу, 
выполнение курсового проекта (работы) (при освоении программ подготовки специалистов 
среднего звена), практику, а также другие виды учебной деятельности, определенные учебным 
планом и календарным планом воспитательной работы. 

Преподаватели целенаправленно работают по активизации познавательной деятельности 
студентов путем внедрения в образовательный процесс активных технологий. С этой целью на 
учебных занятиях преподаватели организуют ролевые и деловые игры, дискуссии, решение 
проблемных заданий и задач, анализ ситуаций, круглые столы и конференции. Большое внимание 
уделяется преподавателями проведению интегрированных занятий на основе междисциплинарных 
связей, способствующих формированию у студентов целостного знания, системного мышления, 
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общих и профессиональных компетенций.  
В практике преподавания профессиональных модулей широко используется 

моделирование производственных ситуаций, проблемное обучение, работа малыми группами, 
анализ ситуационных заданий.  

Важнейшей задачей системы среднего профессионального образования является 
совершенствование подготовки специалистов и повышение уровня профессиональных знаний, 
формирование у студентов системного мышления, ориентированного на эффективные 
использования приобретенных знаний, навыков, умений, соответствующих компетенций в 
будущей практической деятельности. Решение поставленной задачи достигается различными 
дидактическими приемами, среди которых одно из важных мест занимает участие студентов в 
конкурсах и олимпиадах. 

 
4. Оценка учебно−методического обеспечения 

 
В АНО СПО «МАК» ведется постоянная работа по совершенствованию 

учебно−методического обеспечения в соответствии с требованиями ФГОС СОО, ФГОС СПО, с 
учетом специфики, отражающей запросы работодателей и предложениями обучающихся. 

В состав учебно−методического обеспечения программ подготовки квалифицированных 
рабочих, служащих/специалистов среднего звена: 

− общая характеристика образовательной программы; 
− учебный план; 
− календарный учебный график; 
− рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (моделей); 
− рабочие программы практик; 
− материально−техническое оснащение специальных помещений; 
− программа государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации); 
− рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы; 
− оценочные материалы. 
Образовательные программы одобряются Педагогическим советом АНО СПО «МАК» и 

утверждаются директором до начала их реализации. Учебные планы и рабочие программы 
дисциплин обновляются в соответствии с целями и результатами реализации образовательной 
программы по результатам проводимого анализа:  

− промежуточной и итоговой (государственной итоговой) аттестации обучающихся;  
− отзывов и рецензий на выполненные дипломные работы;  
− анализа достижения целей образовательной программы;  
− писем, обращений предприятий−работодателей;  
− изменений конъюнктуры рынка труда;  
− изменений во ФГОС СПО;  
− изменений законодательства РФ. 
Вопросы мониторинга и оценки учебно−методического обеспечения регулярно 

обсуждаются на заседаниях Педагогического совета АНО СПО «МАК». 
 

5. Оценка библиотечно−информационного обеспечения реализуемых  
образовательных программ 

 
Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

доступом к электронно−библиотечной системе «PROFобразование», а также к образовательной 
платформе «Юрайт», которые обеспечивают возможность доступа обучающегося из любой точки, 
в которой имеется доступ к сети Интернет, как на территории АНО СПО «МАК», так и все его. 

В АНО СПО «МАК» используется электронная информационно−образовательная среда 
«Moodle», обеспечивающая: 

− доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, практик, к изданиям 
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электронно−библиотечной системы и электронным образовательным ресурсам, указанным в 
рабочих программах;  

− фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 
результатов освоения образовательной программы;  

− формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ 
обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников образовательного 
процесса;  

− взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное 
и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

Библиотечно−информационный фонд включает в себя: учебную литературу, 
учебно−методическую литературу, научную литературу, художественную литературу, 
производственно−практические издания, справочные издания, журналы и др.  

Электронные документы представляют возможность внедрения методов инклюзивного 
образования для обучения людей с нарушениями зрения в формах, адаптированных к 
ограничениям их здоровья.  

 
6. Оценка кадрового обеспечения 

 
АНО СПО «МАК» располагает квалифицированными педагогическими работниками, 

способными обеспечить высокое качество подготовки по основным образовательным программам 
в соответствии с ФГОС СПО. 

Общая численность педагогических работников _____ человек, из которых ___% имеют 
ученые степени и (или) ученые звания. Доля штатных преподавателей составляет ___%. 

 
7. Анализ системы оценки качества образования 

 
В АНО СПО «МАК» действует внутренняя система оценки качества образования, которая 

включает ежегодную, регулярную внутреннюю оценку качества образовательной деятельности, 
регулярную внутреннюю оценку качества образовательных программ и подготовки обучающихся, 
с привлечением работодателей и (или) их объединений, иных юридических и (или) физических 
лиц, включая педагогических работников организации, оценивание условий, содержания, 
организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 
практик обучающихся. 

 
8. Анализ системы воспитательной работы 

 
Воспитание обучающихся в АНО СПО «МАК» является одним из приоритетов в 

деятельности АНО СПО «МАК», носит системный характер, осуществляется в тесной 
взаимосвязи учебной и внеучебной работы, строится в соответствии с современными 
нормативными документами и требованиями.  

Организация воспитательной работы в АНО СПО «МАК» строится на основе рабочей 
программы воспитания по профессиям/специальностям и выстраивается с ориентацией на 
развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 
социокультурных, духовно−нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 
норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 
обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 
и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 
взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Описание воспитательной деятельности. Участие в благотворительных акциях, 
волонтерстве и тд. 
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9. Материально−техническое обеспечение 
 
АНО СПО «МАК» располагает современной материально−технической базой, что 

позволяет осуществлять основные (образовательную, организацию и проведение 
общественно−значимых мероприятий в сфере обучения и воспитания) и иные виды деятельности, 
предусмотренные уставом АНО СПО «МАК». 

Работу информационной сети и образовательных порталов АНО СПО «МАК» 
обеспечивает система, состоящая из современных серверов и хранилищ баз данных. Для 
углубленного изучения дисциплин и приобретения навыков применения теоретического 
материала студентам предоставлена возможность использования современных мультимедийных 
обучающих программ и проведения работ в виртуальных лабораториях. 

Материально−техническая база АНО СПО «МАК» обеспечивает потребности 
образовательного процесса в соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов среднего профессионального образования по реализуемым 
профессиям/специальностям.  

 
10. Показатели деятельности АНО СПО «МАК» 

 
Показатели деятельности АНО СПО «МАК» представлены в приложении к Отчету. 
 

11. Общий вывод по результатам самообследования 
 

По итогам проведенного самообследования за отчетный период можно констатировать, что 
АНО СПО «МАК» осуществляет образовательную деятельность в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации в сфере образования, федеральными государственными 
образовательными стандартами среднего профессионального образования и локальными 
нормативными актами. 

В организации сформирован квалифицированный педагогический состав, активно 
внедряющий современные образовательные технологии и методики преподавания. Доля педагогов 
с профильным образованием и опытом работы в отрасли является высокой. 

Эффективно реализуются программы воспитательной работы, направленные на 
формирование гражданственности, патриотизма, профессиональной этики и развитие личностных 
качеств обучающихся. 

Организация имеет достаточное учебно−методическое обеспечение для реализации 
заявленных образовательных программ. Активно используются современные информационные 
ресурсы и цифровые образовательные технологии, что повышает доступность и качество 
обучения. 

В АНО СПО «МАК» функционирует эффективная внутренняя система оценки качества 
образования, позволяющая оперативно выявлять проблемные зоны и принимать меры по их 
устранению, а также отслеживать динамику развития. 

Материально−техническая база соответствует требованиям ФГОС и лицензионным 
нормативам. Наличие сетевого взаимодействия с АНО СОШ «Академическая гимназия» 
позволяет расширять возможности использования специализированных кабинетов и 
оборудования, оптимизируя ресурсы. 

Области, требующие внимания и дальнейшего развития: 
− развитие электронного обучения: дальнейшее расширение перечня дисциплин/модулей, 

реализуемых с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий, а также совершенствование методического сопровождения такого формата; 

− расширение партнерских связей: активизация работы по привлечению работодателей к 
разработке и корректировке образовательных программ, а также к организации практической 
подготовки обучающихся для повышения их конкурентоспособности на рынке труда; 

− повышение квалификации кадров: разработка и реализация программ повышения 
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квалификации педагогических работников в области инновационных производственных 
технологий и цифровых компетенций, а также методов работы с особыми категориями 
обучающихся. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Прилож ение 
 

Показатели деятельности АНО СПО «МАК» 
 

N 
п/п 

Показатели Единица 
измерения 

Значение 
(за отчетный 

период) 

Значение 
(за период, 

предшествующий 
отчетному) 

1. Образовательная деятельность    

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 
образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, 
служащих, в том числе: 

человек   

1.1.1 По очной форме обучения человек   
1.1.2 По очно−заочной форме обучения человек   
1.1.3 По заочной форме обучения человек   
1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов среднего звена, в 
том числе: 

человек   

1.2.1 По очной форме обучения человек   
1.2.2 По очно−заочной форме обучения человек   
1.2.3 По заочной форме обучения человек   
1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования 
единиц   

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на 
очную форму обучения, за отчетный период 

человек   

1.5 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших 
государственную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и 
"отлично", в общей численности выпускников 

человек/%   

1.6 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших 
победителями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального 
мастерства федерального и международного уровней, в общей 
численности студентов (курсантов) 

человек/%   

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 
обучающихся по очной форме обучения, получающих государственную 
академическую стипендию, в общей численности студентов 

человек/%   
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1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 
общей численности работников 

человек/%   

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 
работников 

человек/%   

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 
категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

человек/%   

1.10.1 Высшая человек/%   
1.10.2 Первая человек/%   
1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

прошедших повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку за последние 3 года, в общей численности 
педагогических работников 

человек/%   

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей 
численности педагогических работников 

человек/%   

1.13 Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, 
обучающихся в филиале образовательной организации (далее − филиал) 

   

2. Финансово−экономическая деятельность    

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 
обеспечения (деятельности) 

тыс. руб.   

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 
обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического 
работника 

тыс. руб.   

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход 
деятельности в расчете на одного педагогического работника 

тыс. руб.   

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 
образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения 
(деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной 
заработной плате наёмных работников в организациях, у 
индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному 
доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

%   
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3. Инфраструктура    

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 
деятельность, в расчете на одного студента (курсанта) 

кв. м   

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в 
расчете на одного студента (курсанта) 

единиц   

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 
проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 
(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

человек/%   

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья 

   

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в общей 
численности студентов (курсантов) 

человек/%   

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ среднего 
профессионального образования, в том числе: 

единиц   

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

единиц   

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

единиц   

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно−двигательного аппарата 

единиц   

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

единиц   

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

единиц   

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, обучающихся по программам подготовки квалифицированных 
рабочих, служащих, в том числе: 

человек   

4.3.1 по очной форме обучения человек   
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек   
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно−двигательного аппарата 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек   

4.3.2 по очно−заочной форме обучения человек   
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно−двигательного аппарата 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек   

4.3.3 по заочной форме обучения человек   
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно−двигательного аппарата 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек   

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным 
программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том 
числе: 

человек   

4.4.1 по очной форме обучения человек   
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно−двигательного аппарата 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек   

4.4.2 по очно−заочной форме обучения человек   
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно−двигательного аппарата 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек   

4.4.3 по заочной форме обучения человек   
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно−двигательного аппарата 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек   

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями человек   
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здоровья, обучающихся по программам подготовки специалистов 
среднего звена, в том числе: 

4.5.1 по очной форме обучения человек   
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно−двигательного аппарата 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек   

4.5.2 по очно−заочной форме обучения человек   
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно−двигательного аппарата 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек   

4.5.3 по заочной форме обучения человек   
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно−двигательного аппарата 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек   
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек   

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным 
программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 

человек   

4.6.1 по очной форме обучения человек   
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно−двигательного аппарата 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек   

4.6.2 по очно−заочной форме обучения человек   
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно−двигательного аппарата 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 
нарушениями 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек   

4.6.3 по заочной форме обучения человек   
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с человек   
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нарушениями опорно−двигательного аппарата 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
человек   

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек   

4.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной 
организации, прошедших повышение квалификации по вопросам 
получения среднего профессионального образования инвалидами и 
лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности 
работников образовательной организации 

человек/%   
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