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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРАКТИКИ  

ПП.01. Производственная практика по ПМ.01. Ведение бухгалтерского и 

налогового учета 

1.1. Цель и место практики в структуре образовательной программы  

Цель практики - освоение компетенций, связанных с профессиональной 

деятельностью обучающихся.  

Рабочая программа производственной практики в форме практической подготовки 

является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с 

ФГОС СПО и ПООП по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) в части освоения вида деятельности (ВД): Ведение бухгалтерского и налогового 

учета. 

1.2. Количество часов на практику в форме практической подготовки:  

2 недели (72 часа). 

1.3. Формы промежуточной аттестации 

5 семестр – дифференцированный зачет 

1.4 Планируемые результаты прохождения практики  

Код Наименование результатов практики 

ПК 1.1 
Составлять и обрабатывать первичные учетные документы о фактах 

хозяйственной жизни экономического субъекта. 

ПК 1.2 Проводить денежное измерение объектов бухгалтерского учета. 

ПК 1.3 Проводить расчет налогов и сборов. 

ПК 1.4 Применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации. 

ПК 1.5 
Осуществлять текущую группировку и итоговое обобщение фактов 

хозяйственной жизни. 

ПК 1.6 
Использовать цифровые технологии ведения бухгалтерского учета и 

формирования отчетности. 

ОК 09 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

Содержание практики,  

виды работ, обеспечивающие приобретение 

практического опыта 

Объем 

часов 

В т.ч. 

практическая 

подготовка 

Виды работ   

1 Изучение классификации и учета личного состава. 

Учет использования рабочего времени. 

Начисление заработной платы  работникам в 

зависимости от вида заработной платы и формы 

оплаты труда, отражение в учете соответствующих 

операций 

Определение суммы удержаний из заработной 

платы, отражение в учете соответствующих 

операций 

20 20 

2 Отражение в учете собственного капитала 

организации в зависимости от элементов 

собственного капитала 

Отражение в учете получения, использования и 

возврата кредита (займа), привлеченного 

организацией под соответствующие нужды 

Отражение в учете финансовых результатов 

деятельности организации в зависимости от вида 

деятельности 

30 30 



3 Отражение в учете использования прибыли 

организации. 

10 10 

4 Составление отчета по практике 6 6 

5 Дифференцированный зачет   6 6 

 ВСЕГО: 72 72 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация рабочей программы практики проходит в организациях различных форм 

собственности по профилю специальности на основании заключенных договоров о 

практической подготовке. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Основная литература: 

1. Захаров, И. В.  Бухгалтерский учет и анализ : учебник для среднего 

профессионального образования / И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под редакцией 

И. М. Дмитриевой. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 

409 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-19079-3. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/580575  

2. Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 8-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 287 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-21517-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/575016  

3. Дорман, В. Н.  Коммерческая организация: доходы и расходы, финансовый 

результат : учебник для среднего профессионального образования / В. Н. Дорман ; под 

научной редакцией Н. Р. Кельчевской. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 117 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16609-5. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/562877  

4. Алисенов, А. С.  Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / А. С. Алисенов. — 5-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 505 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-19358-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/579839 

Дополнительная литература: 

5. Пансков, В. Г.  Налоги и налогообложение : учебник для среднего 

профессионального образования / В. Г. Пансков. — 10-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 447 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-20603-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/558456   

6. Налоги и налогообложение : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / ответственные редакторы Г. Б. Поляк, 

Е. Е. Смирнова. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 

433 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16902-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/560786   

3.3. Кадровое обеспечение 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 

производственной практикой:  

от колледжа: 

- преподаватель, имеющий высшее образование, соответствующее профилю 

преподаваемого профессионального модуля. Опыт деятельности в организациях 

соответствующей профессиональной сферы является обязательным.  

https://urait.ru/bcode/580575
https://urait.ru/bcode/575016
https://urait.ru/bcode/562877
https://urait.ru/bcode/579839
https://urait.ru/bcode/558456
https://urait.ru/bcode/560786


от организации:  

- работник, назначенный руководителем организации в соответствии с заключенным 

договором о практической подготовке. 

 

4. ОЦЕНИВАНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ И УРОВНЯ 

СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Контроль и оценка результатов выполнения работ обучающимися осуществляется 

руководителями практики в ходе выполнения этих работ и во время дифференцированного 

зачета.  

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 1 

Критерии оценки 
Методы 

оценки 

ПК 1.1. Обрабатывать 

первичные 

бухгалтерские 

документы 

 

Владение методикой принимать произвольные 

первичные бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное доказательство 

совершения хозяйственной операции или получение 

разрешения на ее проведение;  

Владение методикой принимать первичные 

бухгалтерские документы на бумажном носителе и 

(или) в виде электронного документа, подписанного 

электронной подпись;  

Выполнение работ по проверке наличия в 

произвольных первичных бухгалтерских 

документах обязательных реквизитов; 

Выполнение работ по проведению формальной 

проверки документов, проверки по существу, 

арифметической проверки;  

Выполнение работ по проведению группировки 

первичных бухгалтерских документов по ряду 

признаков;  

Выполнение работ по проведению таксировки и 

контировки первичных бухгалтерских документов;  

Владение методикой организовывать 

документооборот; разбираться в номенклатуре дел; 

заносить данные по сгруппированным документам в 

регистры бухгалтерского учета;  

Владение методикой передавать первичные 

бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский 

архив; передавать первичные бухгалтерские 

документы в постоянный архив по истечении 

установленного срока хранения;  

Выполнение работ по исправлению ошибок в 

первичных бухгалтерских документах 

Отчет по 

учебной 

практике. 

ПК 1.2. Разрабатывать 

и согласовывать с 

руководством 

организации рабочий 

Владение методикой:  

-анализировать план счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной деятельности 

организаций;  

Отчет по 

учебной 

практике.  

                                                             
1 Личностные результаты обучающихся учитываются в ходе оценки результатов освоения 
профессионального модуля. 



план счетов 

бухгалтерского учета 

организации 

-обосновывать необходимость разработки рабочего 

плана счетов на основе типового плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности;  

-обосновывать необходимость разработки рабочего 

плана счетов на основе типового плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности;  

-конструировать поэтапно рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации 

ПК 1.3. Проводить 

учет денежных 

средств, оформлять 

денежные и кассовые 

документы 

Выполнение работ по ведению учета кассовых 

операций, денежных документов и переводов в 

пути;  

Выполнение работ по ведению учета денежных 

средств на расчетных и специальных счетах;  

Владение методикой учета особенностей 

проведения кассовых операций в иностранной 

валюте  

Выполнение работ по учету операций по валютным 

счетам;  

Выполнение работ по оформлению денежных и 

кассовых документов;  

Владение методикой заполнения кассовой книги и 

отчета кассира в бухгалтерию 

Отчет по 

учебной 

практике. 

ПК 1.4. Формировать 

бухгалтерские 

проводки по учету 

активов организации 

на основе рабочего 

плана счетов 

бухгалтерского учета 

Владение методикой заполнения форм документов 

по учету активов организации. 

Выполнение работ по проведению учета: 

-основных средств; 

-нематериальных активов;  

-долгосрочных инвестиций;  

-финансовых вложений и ценных бумаг;  

-запасов;  

Выполнение работ по проведению учета: 

-затрат на производство и калькулирование 

себестоимости;  

-готовой продукции и ее реализации;  

-текущих операций и расчетов;  

-труда и заработной платы 

Отчет по 

учебной 

практике 

ПК 1.5. Осуществлять 

текущую группировку 

и итоговое обобщение 

фактов хозяйственной 

деятельности.  

иметь навыки: 

составление (оформление) первичных учетных 

документов 

- прием первичных учетных документов о 

фактах хозяйственной жизни экономического 

субъекта 

- проверка первичных учетных документов в 

отношении формы, полноты оформления, 

реквизитов 

- систематизация первичных учетных 

документов текущего отчетного периода в 

соответствии с учетной политикой 

- составление на основе первичных учетных 

документов сводных учетных документов 

Отчет по 

учебной 

практике. 



- подготовка первичных учетных документов 

для передачи в архив 

ПК 1.6. Использовать 

цифровые технологии 

ведения 

бухгалтерского учета 

и формирования 

отчетности 

Навыки:  

- порядок обмена информацией по 

телекоммуникационным каналам связи 

- современные технологии 

автоматизированной обработки информации 

- компьютерные программы для ведения 

бухгалтерского учета 

- правила защиты информации, формируемой в 

системе бухгалтерского учета- компьютерные 

программы для ведения бухгалтерского учета 

Отчет по 

учебной 

практике. 

ОК 09. Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

 

Демонстрация навыков использования 

информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

Демонстрация способности решать практические 

профессиональные задания (кейсы) с 

использованием профессионального программного 

обеспечения. 

Демонстрация способности приобретать новые 

знания, используя современные информационные 

технологии 

Отчет по 

учебной 

практике. 

 


	ПП.01. Производственная практика по ПМ.01. Ведение бухгалтерского и налогового учета
	1.1. Цель и место практики в структуре образовательной программы
	3. условия реализации РАБОЧЕЙ программы практики
	3.1. Материально-техническое обеспечение
	Реализация рабочей программы практики проходит в организациях различных форм собственности по профилю специальности на основании заключенных договоров о практической подготовке.
	3.2. Информационное обеспечение обучения
	Основная литература:
	Дополнительная литература:



		2025-04-29T15:57:07+0300
	АНО СПО "МАК"




