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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.12 ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы  

            Цель дисциплины ОП.12 Право социального обеспечения: приобретение практического 

опыта, умений и знаний изучение основ права социального обеспечения как одного из 

фундаментальных элементов профессионального образования будущих специалистов 

юриспруденции. 

           Дисциплина ОП.12 Право социального обеспечения включена в обязательную часть 

общепрофессионального цикла образовательной программы. 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины осваиваются следующие умения и знания, 

формируются общие и профессиональные компетенции: 

 

Код ОК, ПК  Умения  Знания  

ОК 1 Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части; определять 

этапы решения задачи; выявлять 

и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; 

определить необходимые 

ресурсы; владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; реализовать 

составленный план; оценивать 

результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника). 

Основные теоретические 

понятия и положения 

конституционного права; 

содержание Конституции 

Российской Федерации; 

систему органов 

государственной власти и 

местного самоуправления в 

Российской Федерации; 

актуальный профессиональный 

и социальный контекст, в 

котором приходится работать и 

жить; основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной 

деятельности. 

ОК 2 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Использовать и применять 

средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение. 

Основные теоретические 

понятия и положения 

конституционного права; 

содержание Конституции 

Российской Федерации; систему 

органов государственной власти 

и местного самоуправления в 

Российской Федерации; 

современные средства и 

устройства информатизации; 

порядок их применения и 



программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности. 

ОК 4 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде 

Организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

Психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности; 

основы проектной 

деятельности. 

ОК 5 Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе. 

Особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и 

построения устных 

сообщений. 

ОК 6 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Выстраивать эффективный 

диалог по правовым вопросам с 

различными субъектами в России 

и мире; анализировать и 

выявлять случаи коррупции 

среди субъектов и 

предотвращать их. 

Культурные особенности 

разных народов России и мира, 

основополагающие тенденции 

современного правового 

регулирования в России и мире; 

особенности межнациональных 

и межрелигиозных отношений; 

основные права, свободы и 

обязанности человека и 

гражданина; законы и другие 

нормативно-правовые акты, 

регулирующие борьбу с 

коррупцией. 

ОК 9 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы; строить 

простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои 

действия (текущие и 

планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые 

Порядок предоставления 

социальных льгот, 

регламентируемых нормами 

права социального 

обеспечения; понятия и нормы 

права социального 

обеспечения; правила 

построения простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы; 

основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика); лексический 

минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и 



или интересующие 

профессиональные темы. 

процессов профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения; правила чтения 

текстов профессиональной 

направленности. 

ПК 1.1.Осуществлять 

профессиональное 

толкование норм 

права. 

Принимать управленческие 

решения для реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты в соответствии с 

действующим 

законодательством; точно и 

быстро осуществлять поиск 

нормативных правовых актов в 

соответствии с решаемой 

задачей. 

Порядок предоставления 

социальных льгот, 

регламентируемых нормами 

права социального 

обеспечения; понятия и нормы 

права социального обеспечения 

и помощи нуждающимся 

гражданам; государственные 

стандарты социального 

обслуживания; порядок 

предоставления социальных 

услуг и других социальных 

выплат; порядок формирования 

пенсионных и личных дел 

получателей пенсий, пособий, 

ежемесячных денежных 

выплат, материнского 

(семейного) капитала и других 

социальных выплат; 

корректность ссылок на 

нормативно-правовые акты при 

решении профессиональных 

задач. 

ПК 1.2.Применять 

нормы права для 

решения задач в 

профессиональной 

деятельности 

Работать с законодательными и 

иными нормативными 

правовыми актами, специальной 

литературой; анализировать, 

делать выводы и обосновывать 

свою точку зрения по вопросам в 

области пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты населения. 

Порядок предоставления 

социальных льгот, 

регламентируемых нормами 

права социального 

обеспечения; понятия и нормы 

права социального 

обеспечения; понятие и виды 

социального обслуживания и 

помощи нуждающимся 

гражданам; государственные 

стандарты социального 

обслуживания; порядок 

предоставления социальных 

услуг и других социальных 

выплат; порядок формирования 

пенсионных и личных дел 

получателей пенсий, пособий, 

ежемесячных денежных 

выплат, материнского 

(семейного) капитала и других 

социальных выплат. 

ПК 3.2.Представлять 

интересы организаций 

и физических лиц в 

отношениях с 

Определять перечень 

документов, необходимых для 

установления пенсий, пособий, 

компенсаций, ежемесячных 

Систему органов 

государственной власти и 

местного самоуправления в 

Российской Федерации; 



государственными 

органами, 

контрагентами и 

иными лицами 

денежных выплат, материнского 

(семейного) капитала и других 

социальных выплат; 

консультировать граждан и 

представителей юридических 

лиц по вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты, используя 

информационные справочно-

правовые системы; разъяснять 

порядок получения недостающих 

документов и сроки их 

предоставления; принимать 

управленческие решения для 

реализации прав граждан в сфере 

пенсионного обеспечения и 

социальной защиты в 

соответствии с действующим 

законодательством; точно и 

быстро осуществлять поиск 

нормативных правовых актов в 

соответствии с решаемой 

задачей. 

порядок предоставления 

социальных льгот, 

регламентируемых нормами 

права социального 

обеспечения; понятие и виды 

социального обслуживания и 

помощи нуждающимся 

гражданам; государственные 

стандарты социального 

обслуживания; порядок 

предоставления социальных 

услуг и других социальных 

выплат; порядок формирования 

пенсионных и личных дел 

получателей пенсий, пособий, 

ежемесячных денежных 

выплат, материнского 

(семейного) капитала и других 

социальных выплат. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

         2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной 

дисциплины 

36 

в том числе:  

Лекции 12 

Лабораторные занятия /в том числе в форме 

практической подготовки 
- 

Практические занятия /в том числе в форме 

практической подготовки 
24 

Консультации - 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. - 

Промежуточная аттестация (экзамен), ак.ч. - 

 

 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала: лекции, практические занятия, 

лабораторные занятия, самостоятельная работа обучающихся, 

выполнение курсовой работы (проекта) 

Объем часов 

всего/ в том 

числе в форме 

практической 

подготовки 

Формируемые 

компетенции  

(код 

компетенции) 

Раздел 1. Общая часть. 

Тема 1.1. Понятие, 

методы, система, 

принципы и источники 

социального 

обеспечения. 

Лекция(и): 

2 

ОК 1; ОК 2; 

ОК 4; ОК 5; 

ОК 6; ОК 9; 

ПК 1.1.; ПК 

1.2.; ПК 3.2. 

1. Понятие, предмет, признаки, функции социального обеспечения 

2. Сущность, цели, задачи, виды и формы социального обеспечения 

3. Социальная защита и социальное обеспечение 

4. Круг субъектов отношений по социальному обеспечению 

5. Материальные, процедурные и процессуальные правоотношения. 

6. Понятие метода правового регулирования права социального 

обеспечения 

Практическое(ие) занятие(я): 

4/4 
1. Система права социального обеспечения. Внебюджетные страховые 

фонды Российской Федерации 

2. Методы, принципы и источники права социального обеспечения. 

Тема 1.2. Общая 

характеристика и 

классификация 

правоотношений по 

социальному 

обеспечению. 

Лекция(и): 

2 

1. Понятие, признаки и содержание правоотношений по социальному 

обеспечению. 

2. Субъекты и объекты правоотношений по социальному 

обеспечению. 

3. Классификация правоотношений по социальному обеспечению: 

 по характеру правоотношения 

 по субъектам 

 по видам социального обеспечения 

 по срокам действия 

 по формам организации социального обеспечения 

Практическое(ие) занятие(я): 

4/4 1. Основания возникновения, изменения и прекращения 

правоотношений по социальному обеспечению 



2. Правоотношения, возникающие в связи с предоставлением 

гражданам выплат в денежной форме 

Раздел 2. Особенная часть 

Тема 2.1. Система 

пенсионного 

обеспечения. Страховой 

стаж. 

Лекция(и): 

2 

ОК 1; ОК 2; 

ОК 4; ОК 5; 

ОК 6; ОК 9; 

ПК 1.1.; ПК 

1.2.; ПК 3.2. 

1. Понятие и виды страховых пенсий 

2. Понятие и виды пенсии по государственному пенсионному 

обеспечению 

3. Право выбора пенсии. 

4. Категории граждан, которым предоставлено право получать две 

пенсии 

Практическое(ие) занятие(я): 

4/4 

1. Страховой стаж - понятие, значение и виды страхового стаж, периоды 

работы, включаемые в страховой стаж 

2. Порядок подтверждения и правила подсчета страхового стажа. Порядок 

подтверждения специального стажа 

Тема 2.2. Страховые и 

государственные пенсии 

– понятие, виды, 

особенности назначения. 

Лекция(и): 

2 

1. Понятие и виды страховых пенсий. Право выбора пенсии. 

2. Страховые пенсии по старости 

3. Страховые пенсии по инвалидности 

4. Страховые пенсии по случаю потери кормильца  

5. Негосударственное пенсионное обеспечение 

Практическое(ие) занятие(я): 

4/4 1. Государственные пенсии 

2. Социальные пенсии 

Тема 2.3. Меры 

поддержки семей с 

детьми. Материнский 

капитал. Пособие по 

временной 

нетрудоспособности. 

Лекция(и): 

2 
1. Единое ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием 

ребенка: понятие, основания выплаты, размер 

2. Меры поддержки семей с детьми 

Практическое(ие) занятие(я): 

4/4 1. Материнский капитал. 

2. Пособие по временной нетрудоспособности. 

Тема 2.4. Понятие и 

виды медицинской 

Лекция(и): 

2 1. Понятие и виды медицинской помощи. 

2. Обязательное медицинское страхование. 



помощи. Социальная 

реабилитация инвалидов 

3. Лекарственная помощь. Льготы в обеспечении граждан 

лекарственной помощью. 

4. Бесплатная лекарственная помощь. Лекарственная помощь, 

предоставляемая гражданам со скидкой 

Практическое(ие) занятие(я): 

4/4 
1. Социальная реабилитация инвалидов 

2. Государственная социальная помощь в системе права социального 

обеспечения 

 Всего 36  

 

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Кабинет общепрофессиональных дисциплин: 

- посадочные места для обучающихся  

- рабочее место для преподавателя  

- компьютеры для обучающихся  

- компьютер для преподавателя  

- доска маркерная  

- шкафы для хранения учебных пособий  

- комплект учебно-наглядных пособий по дисциплине 

- комплект учебно-методических материалов преподавателя 

3.2. Информационное обеспечение программы  

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

обеспечен электронными образовательными и информационными ресурсами для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже 

электронных изданий в качестве основного, при этом список может быть дополнен новыми 

изданиями. 

 

Основная литература: 

1. Право социального обеспечения : учебник для среднего профессионального 

образования / под редакцией М. В. Филипповой. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
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4. ОЦЕНИВАНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ И УРОВНЯ 

СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

Оценивание результатов обучения по дисциплине и уровня сформированности 

компетенций осуществляется в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации в соответствии с Фондом оценочных средств. 

 


	ОП.12 ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ
	ОП.12 ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (1)
	1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы
	Цель дисциплины ОП.12 Право социального обеспечения: приобретение практического опыта, умений и знаний изучение основ права социального обеспечения как одного из фундаментальных элементов профессионального образования будущих специалистов ...
	Дисциплина ОП.12 Право социального обеспечения включена в обязательную часть общепрофессионального цикла образовательной программы.
	1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины
	3. условия реализации программы учебной дисциплины
	3.1. Материально-техническое обеспечение
	3.2. Информационное обеспечение программы


		2025-04-28T14:22:17+0300
	АНО СПО "МАК"




