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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРАКТИКИ 
 

ПП.03 Производственная практика ПМ.03 Правовое обеспечение 
деятельности организаций и оказание юридической помощи физическим лицам и их 
объединениям 

1.1. Цель и место практики в структуре образовательной программы 
Цель учебной практики - освоение компетенций, связанных с профессиональной 

деятельностью обучающихся.  
Рабочая программа производственной практики в форме практической подготовки 

является частью программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 
40.02.04 Юриспруденция и входит в ПМ.03 Правовое обеспечение деятельности 
организаций и оказание юридической помощи физическим лицам и их объединениям. 

1.2. Количество часов на практику в форме практической подготовки:  
2 недели (72 часа). 
1.3. Формы промежуточной аттестации 
4 семестр – дифференцированный зачет. 
1.4 Планируемые результаты прохождения практики  

Код 
компетенции Наименование компетенции 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 
финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 
ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 
поведения 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 

ПК 3.1. Вести документооборот при оказании профессиональной юридической 
помощи 

ПК 3.2. Представлять интересы организаций и физических лиц в отношениях с 
государственными органами, контрагентами и иными лицами 

ПК 3.3. Составлять подборку законодательства и судебной практики 
ПК 3.4. Разрабатывать проекты юридических документов 
ПК 3.5. Проводить первичную правовую экспертизу документов для 

организаций и физических лиц 
 

 



 
 

 

2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
 

Содержание практики,  
виды работ, обеспечивающие приобретение практического 

опыта 

Объем 
часов 

В т.ч. 
практич

еская 
подгото

вка 
Виды работ   
1 МДК.03.01 Корпоративное право Виды работ: 

1. При возможности присутствовать в налоговом органе при 
подаче документов на государственную регистрацию 
корпорации. 
2. При возможности принимать участие в составлении 
учредительных документов и сбора документов для 
государственной регистрации корпорации. 
3. Подобрать и ознакомиться с судебной практикой за 
последние 5 лет по вопросам создания, реорганизации, 
ликвидации, управления и деятельности различных видов 
корпораций (как коммерческих, так и некоммерческих), др. 
МДК 03.02 Договоры в предпринимательской деятельности
 Виды работ:  
1. Изучить локальные акты организации по месту 
прохождения практики. 
2. Подготовить аналитическую записку, определяющую 
правовую основу предпринимательской деятельности 
организации по месту прохождения практики. 
3. Изучить правовое сопровождение договорной работы в 
организации по месту прохождения практики. 
4. Подготовить аналитическую записку по основным 
требованиям к договорам, заключаемым организацией по месту 
прохождения практики. 
5. Разработать проект локального акта по указанию 
руководителя практики от организации. 
6. Разработать проект договора по указанию руководителя 
практики. 
7. Подготовить проект уведомления об отказе от договора с 
подробным обоснованием. 
МДК 03.03 Оказание юридической помощи юридическим и 
физическим лицам Виды работ  
1. Участие в судебных заседаниях совместно с 
представителем организации (при возможности); 
2. Ознакомление с материалами судебных дел организации 
(при возможности); 
3. Подготовка проектов процессуальных документов 
(исковых заявлений, отзывов, возражений, заявлений, жалоб, 
ходатайств).   
4. Содействие в подаче документов в суд (как через 
канцелярию, так и с использованием сервисов электронной 
подачи документов в суд). 

70 70 



 
 

 

2 Составление отчета по практике 2 2 
 ВСЕГО: 72 72 

 
 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
 

3.1. Материально-техническое обеспечение 
Реализация рабочей программы практики проходит в организациях различных форм 

собственности по профилю специальности на основании заключенных договоров о 
практической подготовке. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 
Основная литература: 
1. Власов, А. А. Арбитражный процесс России : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / А. А. Власов, Н. А. Сутормин. — 2-е изд. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2025. — 384 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-16071-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/567098 

 2. Корпоративное право. Актуальные проблемы теории и практики / В. А. Белов [и 
др.] ; под редакцией В. А. Белова. — 2-е изд., стер. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. 
— 552 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5- 534-03261-1. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/559715 

3.3. Кадровое обеспечение 
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 

практикой: должны иметь высшее профессиональное образование, соответствующее 
профилю преподаваемого модуля и опыт деятельности в организациях соответствующей 
профессиональной сферы. 

 
 

4. ОЦЕНИВАНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ И УРОВНЯ 
СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Оценивание результатов обучения по практике и уровня сформированности 

компетенций осуществляется в рамках промежуточной аттестации в соответствии с фондом 
оценочных средств. 

Код ПК и ОК, 
формируемых в 
рамках модуля 

Критерии оценки Методы 
оценки 

ПК 3.1. Выполнение работ в соответствии с действующим 
законодательством  

Отчет по 
практике 

ПК 3.2. Выполнение работ в соответствии с действующим 
законодательством с применением справочно-
правовых систем 

Отчет по 
практике 

ПК 3.3. Выполнение работ в соответствии с действующим 
законодательством с применением информационных, 
цифровых технологий 

Отчет по 
практике 

ПК 3.4. Выполнение работ в соответствии с действующим 
законодательством с применением информационных, 
цифровых технологий 

Отчет по 
практике 

https://urait.ru/bcode/567098
https://urait.ru/bcode/559715


 
 

 

ПК 3.5. Выполнение работ в соответствии с действующим 
законодательством с применением информационных, 
цифровых технологий 

Отчет по 
практике 

ОК 01. Выполнение работ в соответствии с действующим 
законодательством 

Отчет по 
практике 

ОК 02. Выполнение работ в соответствии с действующим 
законодательством с применением справочно-
правовых систем, информационных, цифровых 
технологий 

Отчет по 
практике 

ОК 03. Выполнение работ в соответствии с действующим 
законодательством 

Отчет по 
практике 

ОК 04. Выполнение работ в соответствии с действующим 
законодательством в больших и малых группах 

Отчет по 
практике 

ОК 05. Выполнение работ в соответствии с действующим 
законодательством с применением справочно-
правовых систем, информационных, цифровых 
технологий 

Отчет по 
практике 

ОК 06. - соблюдение норм поведения во время учебных 
занятий и прохождения учебной практики; 
- соблюдение стандартов антикоррупционного 
поведения.  
 

Отчет по 
практике 
 
 

ОК 09. - понимание общего смысла 
и содержания профессиональных документов; 
- умение применить документ для решения 
профессиональной задачи. 
 

Отчет по 
практике 
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