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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРАКТИКИ  

ПП.03 Производственная практика ПМ.03 Воспитательная деятельность, в том 

числе классное руководство 

1.1. Цель и место практики в структуре образовательной программы  

Цель практики - освоение компетенций, связанных с профессиональной 

деятельностью обучающихся.  

Рабочая программа практики в форме практической подготовки является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 44.02.02 

Преподавание в начальных классах и входит в ПМ.03 Воспитательная деятельность, в том 

числе классное руководство. 

1.2. Количество часов на практику в форме практической подготовки:  

2 недели (144 часа). 

1.3. Формы промежуточной аттестации 

7 семестр – дифференцированный зачет. 

1.4 Планируемые результаты прохождения практики  

Код Наименование профессиональной компетенции 

 

ПК 3.1 

Проектировать и реализовывать современные программы воспитания на основе 

ценностного содержания образовательного процесса. 

ПК 3.2 Анализировать процесс и результаты реализации программы воспитания. 

 

ПК 3.3 

Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии 

в области начального общего образования с позиции эффективности их применения 
в области воспитания обучающихся. 

 

ПК 3.4 

Выстраивать траекторию профессионального роста на основе 

результатов анализа эффективности воспитательной деятельности и самоанализа 

ПК 3.5 Осуществлять педагогическое просвещение и сопровождение 
родителей обучающихся (их законных представителей). 

 
 

ПК 3.6 

Организовывать взаимодействие с субъектами образовательного процесса для 
решения задач воспитания (родителями обучающихся (их законными 

представителями), коллегами, представителями учреждений культуры, спорта, 

здравоохранения и тому подобное). 

 

2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

Содержание практики,  

виды работ, обеспечивающие приобретение практического опыта 
Объем 

часов 

В т.ч. 

практическа

я подготовка 

Виды работ   

Анализ программы воспитания базовой школы 
Планирование внеклассных мероприятий (классный час, 

организованный досуг), в том числе с использованием ЦОР 

Организация и проведение внеклассных мероприятий (классный час, 
организованный досуг), в том числе с использованием ЦОР 

Наблюдение процесса проведения внеклассных мероприятий 

Обсуждение и анализ процесса проведения и результатов внеклассных 

мероприятий 
Самоанализ внеклассных мероприятий 

Разработка траектории профессионального роста на основе 

самоанализа проведенных мероприятий 
Систематизация опыта организации воспитательной работы в базовом 

ОУ и представление ее результатов на итоговой конференции 

Подбор методов и проведение педагогической диагностики отдельно 

взятого ребенка. Интерпретация результатов. Составление 
характеристики. 

144 144 



Определение целей и задач, планирование работы с отдельно взятой 

семьей по результатам наблюдения за ребенком, изучения особенностей 
семейного воспитания 

Участие в организации и проведении родительских встреч, бесед 

(подготовка, проведение) 

Создание стендовой презентации / памятки по заданной теме (в 
соответствии с планом воспитательной работы школы) 

Участие в организации общешкольных мероприятий (координация 

деятельности сотрудников ОУ, работающих с классом) 
Проектирование сетевого воспитательного пространства 

Оформление документации, обеспечивающей образовательный 

процесс 

ВСЕГО: 144 144 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация рабочей программы практики проходит в организациях различных форм 

собственности по профилю специальности на основании заключенных договоров о 

практической подготовке. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Основная литература: 

1. Классное руководство: учебное пособие для среднего профессионального 

образования / И. Ф. Исаев [и др.] ; под редакцией И. Ф. Исаева. — 2-е изд., перераб. и доп. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 342 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-13060-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/51851327    

2. Максакова, В. И. Теория и методика воспитания младших школьников : учебник 

и практикум для среднего профессионального образования / В. И. Максакова. — 2-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 206 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-06626-5. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/516214  

3. Щуркова, Н. Е. Педагогика. Воспитательная деятельность педагога : учебное 

пособие / Н. Е. Щуркова. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 319 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06546-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/514334 

Дополнительная литература: 

1. Прохорова, О. Г. Управление образовательной организацией: воспитательная 

деятельность : учебное пособие / О. Г. Прохорова. — 2-е изд. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 117 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09765-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/514228  

3.3. Кадровое обеспечение 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 

практикой: должны иметь высшее профессиональное образование, соответствующее 

профилю преподаваемого модуля и опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы. 

 

4. ОЦЕНИВАНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ И УРОВНЯ 

СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Оценивание результатов обучения по практике и уровня сформированности 

компетенций осуществляется в рамках промежуточной аттестации в соответствии с фондом 

оценочных средств. 

https://urait.ru/bcode/51851327
https://urait.ru/bcode/516214
https://urait.ru/bcode/514334
https://urait.ru/bcode/514228


ПК 3.1 Проектировать и 

реализовывать современные 

программы воспитания на основе 

ценностного содержания 

образовательного процесса 

Учет требований ФГОС, примерной 

образовательной программы и  примерной 

программы воспитания при проектировании 

рабочей программы воспитания. 

Обоснованность выделения ценностного 

аспекта учебного знания и информации 

Конкретность, диагностичность, 

достижимость цели воспитания при 

проектировании программы воспитания и 

воспитательных мероприятий 

Адекватность выбранных методов и средств 

воспитания для реализации программы 

Отчет по 

практике 

 

ПК 3.2 Анализировать процесс и 

результаты реализации программы 

воспитания 

Анализ воспитательного процесса 

осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, 

личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего образования, 

установленными соответствующим ФГОС. 

 

Отчет по 

практике 

 

ПК 3.3 Систематизировать и 

оценивать педагогический опыт и 

образовательные технологии в 

области начального общего 

образования с позиции 

эффективности их применения в 

области воспитания обучающихся 

- полнота и точность анализа педагогического 

опыта и образовательных технологий 

- предложения по усовершенствованию 

эффективности внеурочной деятельности в 

соответствии с педагогическими, 

гигиеническими, специальными требованиями 

Отчет по 

практике 

 

ПК 3.4 Выстраивать траекторию 

профессионального роста на основе 

результатов анализа эффективности 

воспитательной деятельности и 

самоанализа 

Осуществляет анализ внеурочного занятия, 

самоанализ деятельности при подготовке и 

проведении внеурочного занятия. 

Траектория профессионального роста связана 

с результатами анализа и самоанализа 

деятельности   

Отчет по 

практике 

 

ПК 3.5 Осуществлять 

педагогическое просвещение и 

сопровождение родителей 

обучающихся (их законных 

представителей) 

Обоснованность выбора содержания 

просветительской работы 

Разнообразие методов, форм и средств 

педагогического просвещения 

Отчет по 

практике 

 

ПК 3.6 Организовывать 

взаимодействие с субъектами 

образовательного процесса для 

решения задач воспитания 

(родителями обучающихся (их 

законными представителями), 

коллегами, представителями 

учреждений культуры, спорта, 

здравоохранения и т.п.) 

Обоснованность выбора социального партнера 

для решения задач воспитания 

Соответствие цели и содержания социального 

партнерства целевым ориентирам программы 

воспитания 

Отчет по 

практике 
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